
PRESENSI  KARYAWAN CELCIUS  PUB LOUNGE & KTV MENGGUNAKAN 

SISTEM RFID TAG YANG TERINTEGRASI DENGAN WEB DAN 

TELEGRAM 
 

 

Wendy Rachmadian 

Pembimbing I: Drs.Azahari,M.Kom Pembimbing II: Kusno Harianto, S.Kom.,M.Kom 

 

Program Studi Teknik Informatika, STMIK Widya Cipta Dharma 

Jl. M. Yamin No.25, Samarinda, 75123 

E-mail : wrachmadian@gmail.com 

 

 

 

ABSTRAK 

 
Penelitian dilakukan untuk dapat membuat sebuah presensi karyawan celcius pub lounge & KTV menggunkan sistem 

RFID Tag yang terintegrasi dengan web dan telegram dengan output berupa informasi yang ditampilkan melalui LCD dan 

website serta memberikan notifikasi telegram nantinya, jika penelitian ini berhasil dapat membantu HRD Celcius Pub 

Lounge & KTV untuk melaksanakan tugasnya. 

 

Penelitian ini dilakukan di Celcius Pub Lounge & KTV Metode pengumpulan data yang digunakan yaitu dengan 

wawancara yang mengajukan pertanyaan-pertanyaan yang berkaitan dengan proses presensi karyawan. Dengan cara 

observasi, yaitu mengadakan pengamatan secara langsung di Celcius Pub Lounge & KTV. Dalam penelitian ini metode 

pengembangan sistem yang digunakan yaitu Prototyping, dengan perangkat keras pendukung yang digunakan adalah 

NodeMCU ESP8266,RFID Reader,DFPlayer Mini,Speaker dan perangkat lunak pendukung yang digunakan adalah 

Arduino IDE,Sublime dan XAMPP. 

 

Adapun hasil dari penelitian ini berupa presensi karyawan yang menggunakan sensor sebagai input/pembaca dan output 

melalui LCD dan dengan memanfaatkan modul wifi alat ini terhubung langsung ke server untuk sinkronisasi data hasil 

presensi kedalam database dan diakses secara website serta memberikan notifikasi telegram.  

 

Kata Kunci : Presensi Karyawan, RFID, Web Dan Telegram. 

 

 

1. PENDAHULUAN 

  

Saat ini Celcius Club Lounge & KTV untuk melakukan 

absensi karyawan sudah menggunakan fingerprint, baik 

untuk absen jam masuk dan jam pulang, Tetapi apabila 

karyawan mendapatkan jam lembur dari perusahaan 

karyawan tersebut meminta note kepada HRD di akhir 

bulan untuk melaporkan jam lembur tersebut agar HRD 

dapat merekap jam lembur tersebut.. Dan untuk mengurangi 

pencegahan covid-19 untuk tidak menggunaan absen 

fingerprint serta juga absensi fingerprint yang ada di 

Celcius Club Lounge & KTV sekarang ini sering terjadi 

kerusakan yang sehingga menyebabkan para karyawan 

harus melakukan absensi menggunakan buku besar yang 

dimana para karyawan harus datang keesokan harinya di 

luar jam kerja yang ada untuk melakukan absensi tersebut. 

Karyawan melakukan absen dengan menuliskan nama,jam 

masuk dan tanda tangan di kertas yang sudah di sediakan 

oleh HRD yang ada di Celcius Club Laounge & KTV. 

 Hal inilah yang menjadi dasar pemikiran penulis untuk 

mencoba memberikan solusi yaitu membuat sebuah 

Program Presensi karyawan Celcius Pub Lounge & KTV 

menggunakan sistem Radio Frequency Identification RFID 

Tag yang terintegrasi dengan Web Dan Telegram. Yang 

dapat digunakan pada saat melakukan proses absensi 

karyawan dan di monitor langsung oleh HRD dengan 

memanfaatkan teknologi internet yang dapat memenuhi 

kebutuhan informasi dengan cepat, tepat, dan akurat. 

 

2. RUANG LINGKUP PENELITIAN 

 Berdasarkan latar belakang diatas, maka dilakukan 

perumusan masalah dalam penulisan penelitian ini adalah 

“Bagaimana membangun presensi karyawan celcius pub 

lounge & KTV menggunakan sistem RFID Tag yang 

terintegrasi dengan web dan telegram?”.  

 

 Untuk menghindari meluasnya pokok bahasan dan 

ruang lingkup permasalahan yang ada, maka diperlukan 

batasan masalah dari sistem yang akan dibangun.Dan 

pembagian batasan masalah adalah sebagai berikut  : 

1. Panel dashbord update data realtime 

2. Menambahkan data karyawan 

3. Rekaman presensi karyawan 

- Absen Masuk 

- Absen Pulang 

- Terlambat 

- Lembut 

4. Koreksi status kehadiran karyawan 

5. Rekapitulasi presensi bulanan 

6. Pengaturan jam masuk dan pulang 

7. Export data 
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8. Tidak menggunakan kamera untuk pencegahan titip 

absen 

9. Notifikasi telegram 

 

Tujuan penulisan ini adalah bagaimana membangun 

presensi karyawan Celcius Pub Lounge & KTV 

menggunakan sistem RFID Tag yang terintegrasi dengan 

Web Dan Telegram agar membantu  karyawan dalam 

melakukan proses absensi pekerjaan dengan mudah dan 

untuk di jadikan sebuah perkembangan teknologi yang 

berguna dan untuk mempermudah HRD melakukan proses 

rekapitulasi kehadiran dan jam lembur karyawan yang ada. 

 

3. BAHAN DAN METODE 

 Adapun bahan dan metode yang gunakan dalam 

membangun aplikasi ini yaitu: 

 

3.1. Metode Prototyping 

 Pada penelitian ini penulis menggunakan metode 

Prototyping), maka berikut adalah penjelasan tentang 

metode Prototyping: 

 Menurut Ogedebe, dkk (2012), menyampaikan bahwa 

prototyping merupakan metode pengembangan perangat 

lunak, yang berupa model fisik kerja sistem dan berfungsi 

sebagai versi awal dari sistem. Dengan metode prototyping 

ini akan dihasilkan prototype sistem sebagai perantara 

pengembang dan pengguna agar dapat berinteraksi dalam 

proses kegiatan pengembangan sistem informasi. Agar 

proses pembuatan prototype ini berhasil dengan baik adalah 

dengan mendefinisikan aturan-aturan pada tahap awal, yaitu 

pengembang dan penguna harus satu pemahaman bahwa 

prototype dibangun untuk mendefinisikan kebutuhan awal. 

Prototype akan dihilangkan atau ditambahkan pada 

bagiannya sehingga sesuai dengan perencanaan dan analisis 

yang dilakukan oleh pengembang sampai dengan ujicoba 

dilakukan secara simultan seiiring dengan proses 

pengembangan. 

 

 
 

Gambar 3.1 Gambar model Prototype. 

Sumber : Pressman (2015), Software Engineering 
 

3.2. Unified Modeling Language (UML) 

Menurut Verdi (2012) dalam bukunya Unified Modeling 

Language (UML) adalah notasi bahasa pemodelan yang 

lengkap untuk membuat visualisasi suatu sistem atau 

perangkat lunak yang berorientasi objek.UML disebut 

sebagai bahasa pemodelan bukan sebagai metode.Bahasa 

pemodelan merupakan notasi dari metode yang digunakan 

untuk mendesain secara cepat. 

Menentukan bahasa pemodelan adalah cara untuk 

berdiskusi tentang desain dengan seseorang. Tujuan dari 

Unified Modeling Language (UML) diantara lain sebagai 

berikut:  

1. Memodelkan suatu sistem (bukan hanya perangkat 

lunak) yang menggunakan konsep berorientasi 

objek.  

2. Menciptakan suatu bahasa pemodelan yang dapat 

digunakan baik oleh manusia maupun mesin. 

3. Memberikan bahasa yang bebas dari berbagai 

bahasa pemrograman. 

 

4. RANCANGAN SISTEM ATAU APLIKASI 

 Unified Modeling Language (UML) secara langsung 

menggambarkan alur proses kerja sebuah system dalam 

mencapai tujuan presensi karyawan celcius pub lounge & 

ktv menggunakan sistem RFID Tag yang terintegrasi 

dengan web dan telegram yaitu : 

4.1. Use Case Diagram 

1) Use Case Diagram  

 

 
Gambar. 4.1 Use Case Diagram  

 

 Pada  gambar 4.2 Use Case Diagram terdapat empat 

user yaitu karyawan dan HRD. 

 

 

 



4.2. Activity Diagram User 
1) Activity Diagram Karyawan 

 
Gambar. 4.2 Activity Diagram Karyawan 

 

Pada gambar 4.2 merupakan Activity Diagram 

Karyawan,Mulai dari start state kemudian karyawan 

melakukan proses presensi dengan cara tap kartu ke RFID 

Reader. Jika kartu karyawan tersebut sudah terdaftar maka 

RFID reader dapat membaca kartu karyawan tersebut dan 

jika tidak maka kartu karyawan tersebut harus di daftarkan 

terlebih dahulu oleh HRD. Kemudian jika karyawan yang 

sudah berhasil malakukan tap kartu tersebut maka 

NodeMCU akan mengirimkan data presensi tersebut ke 

dalam database dan akan memberikan notifikasi telegram 

ke HRD jika ada karyawan yang terlambat. 

 

2) Activity Diagram HRD 

 
Gambar. 4.3 Activity Diagram HRD 

 

Dapat dilihat pada gambar 4.3 merupakan Activity 

Diagram HRD mulai dari Start State selanjutnya HRD 

memasukkan username dan password jika berhasil maka 

akan masuk ke halaman dashbord awal. Setelah itu ada 

halaman tampilan karyawan pada halaman ini HRD dapat 

menambahkan data karyawan, mengedit data karyawan dan 

mengkoreksi presensi karyawan. Setelah itu ada halaman 

presensi halaman ini bertujuan untuk menampilkan presensi 

karyawan yang telah malakukan presensi pada hari itu. 

Halaman ini juga dapat melihat hasil perekapan presensi 

karyawan yang ada di Celcius Pub Lounge & KTV 

tersebut. Selanjutnya terdapat juga halaman pengaturan 

halaman ini mempunyai fungsi untuk mengatur waktu 

kerja, dan memasukkan token bot telegram. 

 

4.3. Sequence Diagram User 

1) Sequence Diagram HRD 

 
Gambar. 4.4 Sequence Diagram Admin 

 

Dapat dilihat pada gambar 4.4 yang merupakan 

Sequence Diagram HRD yang menampilkan secara detail 

alur dari program yang dibuat. 



 

4.4. Class Diagram 

 
Gambar. 4.5 Class Diagram 

 

        Pada gambar 4.6 merupakan Class Diagram yang 

menampilkan struktur database yang digunakan pada 

program yang dibuat.Terdapat tabel_anggota, 

tabel_kehadiran, tabel_pengaturan, tabel_subject. 

 

4.5. Struktur Basis Data 

Adapun struktur basis data yang di perlukan dalam 

pengolahan data ini adalah sebagai berikut : 

 

1. Nama Tabel    : tabel_anggota 

Primary key : id 

      Keterangan :Tabel ini merupakan tabel yang                  

    berisikan data karyawan 
 

Tabel 4.1 Tabel Anggota 

No. Nama 

Field 

Tipe Keterangan 

1. Id Int(20) Id tap kartu 

2. Id_Chat varchar(20) Id untuk 

notifikasi 

telegram 

3. No_Induk varchar(20) No id karyawan 

4. Nama varchar(70) Nama karyawan 

5. Kelamin Enum(P,L) Jenis kelamin 

karyawan 

6. Id_sub Int(20) Bagian karyawan 

7. Terdaftar varchar(20) Tanggal terdaftar 

 

2. Nama Tabel : tabel_kehadiran 

Primary key : no 

Keterangan : Tabel yang berisikan data hasil presensi 

    karyawan. 

 

Tabel 4.2 Tabel Kehadiran 

No. Nama Field Type Keterangan 

1. no int(200) Id nomor urut 

2. id varchar(20) Id kartu 

3. No_induk varchar(20) No id 

karyawan 

4. Nama varchar(20) Nama 

karyawan 

5. Tanggal varchar(20) Tanggal 

presensi 

6. Jam_masuk varchar(20) Jam masuk 

presensi 

7. Check_in varchar(20) Tap kartu 

masuk presensi 

8. Late_in int(20) Batas akhir 

presensi 

9. Jam_pulang varchar(20) Jam pulang 

presensi 

10. Check_out varchar(20) Tap kartu 

pulang 

presensi 

11. Lembur int(20) Lembur 

12. Ket varchar(20) Hadir atau 

tidaknya 

karyawan 

13. stat varchar(20) Status 

kehadiran 

 

3. Nama Tabel : tabel_subject 

Primary key  : id_subject 

Keterangan : table ini merupakan tabel yang berisikan      

data subject karyawan. 

 

Tabel 4.3 Tabel Subject 

No. 
Nama 

Field 
Type Keterangan 

1. Id_subject int(20) Id karyawan 

2. Subject varchar(20) Subject karyawan 

 

4. Nama Tabel : tabel_pengaturan 

Primary key : nis 

Keterangan : untuk menampung data pengaturan 

 

Tabel 4.4 Tabel pengaturan 

No. Nama Field Type Keterangan 

1. idbaru varchar(20) Id nomor 

urut 

2. zona varchar(20) Wilayah 

3. Jam_masuk_1 varchar(20) Jam mulai 

cekin  

4. Jam_masuk_2 varchar(20) Jam masuk 

kerja 

5. Jam_masuk_3 varchar(20) Batas akhir 

presensi 

6. Jam_pulang_1 varchar(20) Jam mulai 

checkout 

7. Jam_pulang_2 varchar(20) Jam pulang 

kerja 

8. Jam_pulang_3 varchar(20) Batas akhir 

presensi 

9. Token varchar(100) Token bot 

telegram 

10. Key_api varchar(100) Id web 

11. Id_chat varchar(20) Id chat 

telegram 

12. Sw int(20) Tombol 

on/off 

13. Sw_2 int(20) Tombol 

on/off 

14. Username varchar(20) Username 

admin 

15. Password varchar(100) Password  

admin 



 

5. IMPLEMENTASI 

 Setelah melakukan analisis dan perancangan terhadap 

program , tahapan selanjutnya adalah implementasi dan 

pengujian. 

5.1. Proses Kerja Alat 

1. Hasil Keluaran 

 
Gambar 5.1Hasil Keluaran 

 

       Pada Gambar 5.1 diatas adalah dijelaskan bahwa 

setelah karyawan melakukan tap kartu ke RFID Tag, maka 

didapatkan data hasil presensi karyawan tersebut dan data 

hasil presensi karyawan tersebut akan dikirim ke database 

melalui modul wifi NodeMCU secara online. Modul wifi 

NodeMCU disini berperan untuk melakukan request 

kepada server sebagai http client kemudian server 

memberikan respon agar data dapat diterima dan disimpan 

dalam database. Selanjutnya data yang telah tersimpan 

didatabase dapat dipanggil melalui browser dengan 

mengetikkan nama domain/IP address dari web tersebut. 

Selanjutnya setelah data disimpan kedalam database akan 

ditransfer menjadi output/keluaran. Keluaran dari prototype 

alat ini adalah melalui LCD dan Speaker.  

        Dari NodeMCU, data hasil presensi karyawan 

dikirimkan melalui serial LCD dan hasil presensi karyawan 

tampil di layar LCD dan suara melalui Speaker. Keluaran 

kedua dari prototype alat ini adalah notifikasi telegram 

yang kirimkan ke HRD. Data hasil presensi karyawan yang 

sebelumnya telah diproses NodeMCU Setelah itu data 

langsung tampil dihalaman web browser berupa informasi 

presensi karyawan yang telah melakukan tap kartu. 

 

5.2. Halaman HRD 

5.2.1. Halaman Login HRD 

 

 
Gambar 5.2 Halaman Login HRD 

 

 Pada gambar 4.17 diatas merupakan tampilan 

antarmuka halaman login admin. Terdapat Username dan 

Password untuk HRD melakukan login 

 

.5.2.2. Halaman Admin 

 
Gambar 5.3 Halaman Beranda HRD 

 

Halaman Beranda admin dapat di lihat pada Gambar 

5.3 adalah merupakan tampilan halaman beranda dari 

presensi karyawan Celcius Pub Lounge & KTV. Terdapat 

menu yang berisikan konten Dashboard, Karyawan untuk 

menambahkan data keryawan, presensi untuk melihat hasil 

presensi karyawan, Kemudian pengaturan untuk mengatur 

waktu jam kerja dan mengatur token bot telegram.  

 

5.2.3. Halaman Data Karyawan 

 
Gambar 5.4 Halaman Beranda Guru 

 

Pada gambar 4.19 diatas merupakan tampilan halaman 

karyawan. Halaman ini berisikan untuk menambah data 

karyawan dan informasi-informasi data karyawan serta 

pada halaman ini juga terdapat untuk mengkoreksi presensi 

dari karyawan tersebut. 

 

5.2.4. Halaman Presensi Karyawan 

 
Gambar 5.5 Halaman Presensi Karyawan 



     Pada gambar 5.5 diatas merupakan tampilan halaman 

presensi karyawan. Dari tampilan ini HRD dapat 

mengetahui hasil presensi karyawan pada hari tersebut, dan 

pada halaman ini juga terdapat perekapan bulanan hasil dari 

presensi karyawan yang ada. 

 

5.2.5  Halaman Rekapitulasi Presensi Bulanan 

 
Gambar 5.6 Halaman Rekapitulasi Presensi Bulanan 

 

      Pada gambar 5.6 diatas merupakan tampilan halaman 

rekapitulasi presensi bulanan karyawan. Dari halaman ini 

mempermudah HRD untuk mengetahui presensi karyawan 

dan mana saja yang melakukan lembur pada bulan tersebut.  

 

5.2.6  Halaman Pengaturan Panel Jam Kerja 

 
Gambar 5.7 Halaman Rekapitulasi Presensi Bulanan 

 

      Pada gambar 5.7 diatas merupakan tampilan halaman 

pengaturan jam masuk dan pulang karyawan. Pada halaman 

ini terdapat zona waktu, Lembur awal, Jam Masuk, Batas 

Toleransi, Jam pulang, Lembur akhir. 

 

5.2.7  Halaman Pengaturan Notifikasi Telegram 

 
Gambar 5.8 Halaman Pengaturan Notifikasi Telegram 

 

      Pada gambar 5.8 diatas adalah halaman pengaturan 

untuk notifikasi telegram. Agar notif telegram itu masuk ke 

HRD kita harus memasukkan token bot terlebih dahulu 

pada halaman ini. 

5.2.8  Halaman Cetak Laporan PDF 

 
Gambar 5.9 Halaman Pengaturan Notifikasi Telegram 

 

    Pada gambar 5.9 diatas adalah halaman export datdalam 

bentuk PDF. 
 

5.2.9  Halaman Laporan Exel 

 
Gambar 5.10 Halaman Pengaturan Notifikasi Telegram 

 

    Pada gambar 5.10 diatas adalah halaman export datdalam 

bentuk Exel. 
 

5.2.10  Bot Telegram 

 
Gambar 5.11 Bot Telegram 

 

     Pada gambar 5.11 diatas adalah notifikasi Bot Telegram 

yang masuk ke HRD. Bot ini hanya memberikan notifikasi 

jika hanya ada karyawan yang terlambat.  
 



6. KESIMPULAN 
Dengan adanya hasil penelitian yang dilaksanakan dan 

berdasarkan uraian yang telah dibahas pada bab-bab 

sebelumnya, maka dapat ditarik kesimpulan bahwa: 

 

1. Dihasilkan sebuah produk presensi karyawan celcius 

pub lounge & ktv menggunakan sistem rfid tag yang 

terintegrasi dengan web dan telegram untuk 

mempermudah proses presensi karyawan dan membantu 

hrd menjalankan tugasnya. 

2. Dari hasil pengujian dari tahap pertama hingga tahap 

keenam dapat disimpulkan bahwa presensi karyawan 

celcius pub lounge & ktv menggunakan sistem rfid tag 

yang terintegrasi dengan web dan telegram ini berfungsi 

dengan baik, dimana masing-masing alat dapat 

berfungsi sebagaimana mestinya. 

3. Untuk membuat alat ini dibutuhkan 4 komponen utama 

yaitu, NodeMCU sebagai mikrokontroler utama 

perangkat keras, RFID Reader sebagai sensor untuk 

melakukan tap kartu, LCD sebagai keluaran langsung, 

DFPlayer Mini sebagai tempat penyimpanan data suara. 

 

 

7. SARAN-SARAN 

Program yang dibuat ini masih banyak terdapat 

beberapa kekurangan dan masih perlunya penyempurnaan 

dalam beberapa aspek, adapun saran-saran yang dapat 

penulis sampaikan sebagai berikut : 

 

1. Untuk pengembangan selanjutnya dapat menambahkan 

fitur-fitur pada website. 

2. Untuk kedepannya diharapkan pengembangan 

penelitian ini dikombinasikan dengan beberapa 

tambahan sensor, agar menjadi satu prototype IoT yang 

lebih efisien dan efektif. 

3. Untuk bisa menambahkan kamera agar mengetahui 

pengguna yang melakukan proses presensi. 
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